Stellenangebot

Padagogische Fachkrafte (Heilpadagogen, Sozialpadagogen, Erzieher) und Nichtfachkrafte in Teilzeit
(20h/Woche)

Wohnassistenz Dresden ist ein junges, dynamisches Unternehmen und sichert mit innovativen Ideen das
selbstandige Leben von Menschen mit kérperlichen, geistigen und seelischen Einschrédnkungen in ihrem
eigenen hauslichen Umfeld durch personliche Assistenz ab.

Es gibt viele gute Grunde fur den Einstieg bei uns. Durch individuelle Fortbildungen kénnen Sie sich mit uns
weiterentwickeln. Mit regelmaBiger Supervision erhalten wir Ihre Freude an der Arbeit. Wir bieten kreative und
flexible Arbeitszeitmodelle an und wissen lhre Arbeit zu schatzen. Steuerfreie Sonn- und Feiertagszuschlage
machen die Arbeit am Wochenende attraktiv. Zusatzlich zahlen wir steuerfreie Zuschusse als Einkaufskarte
oder Mobilitdtszuschuss.

Stellenbeschreibung

Unsere Klientin aus Dresden-Striesen ist jung und unternehmungslustig. Sie hat eigene Haustiere (Hund und
Pferd), geht gern Schwimmen und Radfahren. Ein junges Team aus padagogischen Fachkraften und
Nichtfachkraften betreut sie im Freizeitbereich.

Zu lhren Aufgaben gehort besonders die padagogische Unterstitzung (Motivation und Anleitung) bei allen
Themen, die jungen Menschen bei der Verselbstandigung begegnen: Haushaltsfuhrung (Planung und
Durchfihrung von Einkauf, Wohnungsreinigung, Kochen, Waschewirtschaft), Korperhygiene (Hilfe beim An-
und Auskleiden, Duschen, Baden) und Freizeitgestaltung (Anregung und Begleitung zu Unternehmungen,
Aufbau von Freundschaften).

Gesucht werden ausdrucklich weibliche Assistenzen* in Teilzeit (20h/Woche). Die Arbeitszeit umfasst 5h
taglich. Auch gut entlohnte Rufbereitschaften in der Nacht sind Bestandteil des Dienstplans. Wohnortnahe
oder PKW und Fuhrerschein sind Voraussetzung. Zusatzlich besteht die Moglichkeit von Urlaubsbegleitung,
welche selbstverstandlich 24/7 voll entlohnt werden.

Qualifikationen

e zuverlassig
e empathisch

o geduldig

e teamfahig

o flexibel
Vorteile

e kreative und flexible Arbeitszeitmodelle
e Individuelle Weiterbildung

e Supervision

e Sonn-und Feiertagszuschlage

e Deutschlandticket

o Einkaufskarte

e wertschatzende Verglitung

*Aufgrund der spezifischen Thematik erfordert die Stellenbesetzung eine weibliche Fachkraft.
Wir freuen uns auf Sie.

Bei Fragen kontaktieren Sie uns gern unkompliziert: Antje Graul: 0172 40 614 60
post@wohnassistenz-dresden.de www.wohnassistenz-dresden.de
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